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佐川アドバンス株式会社　従業員データ

正社員基本情報 健康投資に関する各種指標

2023年度 2022年度 2021年度 2023年度 2022年度 2021年度

平均勤続年数 10.9年 10.9年 9.1年 ハイリスク者の保健指導参加率 100% 100% -

定年到達者の再雇用あり ハイリスク者の治療継続率 100% 100% -

健康関連の指標 労働安全衛生に関する指標

2023年度 2022年度 2021年度 2023年度 2022年度 2021年度

労働生産性（プレゼンティズムの改善）

実測値 66.9％ 69.5% 70.7% 業務災害 0 0 0

測定人数 179人 160人 154人 通勤災害 0 1 0

回答率 74.3% 85.6% 87.7% 死亡災害件数 0 0 0

ワーク・エンゲイジメント(※1)

実測値 2.66 2.65 2.64

測定人数 183人 181人 174人 ※１）新職業性ストレス簡易調査票のワーク・エンゲイジメントに関する2項目の従業員平均値を

回答率 98.4％ 97.8% 97.7% 　　　ワーク・エンゲイジメント尺度として測定。

アブセンティーズム(※2)

実測値 1.8日 2.0日 1.6日

測定人数 193人 181人 177人 ※2）傷病欠勤日数および私傷病による休職制度利用日数合計値の全従業員平均

回答率 100% 100% 100%       （傷病を理由とした通常欠勤や有給取得日数は未把握）

その他

傷病による休職者数 2人 2人 1人

労働災害件数


